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これは、従来型の公共事業はどんどん減ってい
く、代わりに医療・介護・健康関連のサービス産
業が伸びていく、という経営者なら聞き捨てなら
ないメッセージである。加えて食料自給率50％、
木材自給率50％を目指すとあれば、完全に内需主
導型の成長戦略といっていい。これは経済構造の
転換、もっといえば経済乱世の到来を意味する。
乱世なら中小企業の出番である。意思決定が素早
く小回りが利くからである。
日本の歴史に戦国乱世の時代がある。それまで

は日の本六十余州といわれ、67人の守護大名が全
国を支配していた。しかし、応仁の乱をきっかけ
に国中が乱れ、戦国乱世へ突入していく。その戦
いの中で守護大名（大企業）は、地方の豪族（中
小企業）にことごとくつぶされ、残ったのは島津、
細川、佐竹の３家のみ。ほかの64家はすべて倒産
を余儀なくされ、勝ち残った地方豪族が戦国大名
として歴史の表舞台に躍り出ていく。それが信長、

秀吉、家康である。
なぜこんな奇跡が起きたかといえば、中小企業

の社長（戦国大名）が、常識にとらわれぬ発想と
素早い意思決定、そして小回りの利いた行動を展
開したからである。経済乱世は中小企業にとって
望むところ、チャンスといっていい。このような
ことを書いたのは、先日ある地方で講演した折、
地元の土建業の社長から、「土建国家はもうおしま
いです。うちはいま介護事業に取り組んでいます」
と聞かされたからである。

野口　誠一／のぐち・せいいち 

　１９３０年東京生まれ。日本大学卒。55年に玩具メーカーを設立。急成長
を遂げたものの、ドルショックと放漫経営がたたり77年に倒産。翌78年「倒
産者の会」設立を呼び掛け「八起会」を起こす。「倒産１１０番（０３－３８３５
－９５１０）」を中心に、再起・整理・人生相談まで無料奉仕。著書に『修羅場
の人間学』（東洋経済新報社）、『こんな社長が会社をつぶす！』（日本実業出
版社）、『幸せをあきらめない』（致知出版社）、『家族の力』（祥伝社新書）など 

八起会　会長　野口　誠一 

　政府がデフレを宣言することは、そのアナウンス効果を考えれば異例のことである。しかし実態的

にはデフレであり、今はそのスパイラルに陥るかどうかの瀬戸際といっていい。中小企業にとっては

当分厳しい経営環境が続く。だが、そうした中にも変化の兆しはある。政権交代は政治だけでなく、経

済の流れも変えていく。そのキーワードが「コンクリートから人へ」である。 

「経済乱世の時代」 失敗から学ぶ企業再生 失敗から学ぶ企業再生 

「つるスマイル共済」 
　舞鶴商工会議所のスケールメリットを生かした共済制度として 
これからも充実を図ってまいります。ご加入のご検討をお願いします。 

「つるスマイル共済」 「つるスマイル共済」 「つるスマイル共済」 

★当所職員とアクサ生命保険共済制度推進員が、ご説明のために 

　訪問させていただきますのでよろしくお願いします。 

少額の保
険でも加入していてよかった!!少額の保
険でも加入していてよかった!!

保障の内容と掛金 
見舞金の給付内容 
保障の内容と掛金 
見舞金の給付内容 

この制度は、 

会員事業所の役員および 

従業員の死亡はもとより、 

不慮の事故による入院および 

身体の障害も保障する制度です。 

加　入　資　格 加　入　資　格 

新生命共済制度 

制度の特徴  制 度 の 特 徴  

1口1,000円の掛金で給付内容は、不慮の事故による死亡（死亡保険金+災害保険金）
250万円､ガン以外の病気による死亡（死亡保険金）50万円､不慮の事故による入
院（入院給付金（5日以上60日限度））1日につき2,000円、病気入院見舞金（5日
以上、ただし1人年1回限度）一律10,000円等です。詳細はお尋ねください。 

●舞鶴商工会議所会員事業所の事業主、役員およびその従業員で14歳6ヵ月超60歳 

　6ヶ月以下の方で、現在健康で正常に勤務されている方。 

●商工会議所が吟味した盛り沢山の保障！ 
　（付帯する見舞金制度も充実） 
●割安な掛金設定！ 
　（男女年齢を問わず掛金は1口1,000円） 

●24時間保障！ 
（業務上・業務外を問いません） 
●加入手続きが簡単！ 
（医師の診査は不要です） 

●剰余金は配当金として還元！ 
  （1年ごとの収支計算で剰余金が生じた場合は 
　　お返しします） 

 

お問合わせは 

舞鶴商工会議所    Tel  62-4600  Fax  62-4933


