
主催／京都商工会議所

京商ビジネススクール

本申込書にご記入いただいた個人情報は、本講座の実施・運営のために利用するほか、京都商工会議所に関係する各種情報提供の目的にのみ使用致します。
★人材開発センターではオーダーメイド研修の実施、講師派遣も行っております。お気軽にお問合せ下さい★

お申込み・お問合せ／京都商工会議所　会員部　人材開発センター（〒６０４－０８６２　京都市中京区烏丸通夷川上ル）
ＦＡＸまたはＨＰからお申込み下さい。	 TEL 075−212−6446　 FAX 075−222−2612
	 URL:http://www.kyo.or.jp/jinzai/　e-mail:jinzai@kyo.or.jp※開催日の1週間以内に受講証をＦＡＸ致します。
※申込人数が少ない時は中止になる場合があります。
※１社複数名のご参加も受付けます。

■参加ご希望のコースにチェックを入れてください。
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H25年8月23日・9月20日・10月18日・11月15日 『課題解決のためのコンサルティング・セミナー』 申込書

5S活動・Web活用・ブランド構築・高齢者雇用の人事戦略を強化する！

課題解決のための
コンサルティング・セミナー

本セミナーは、前向きに企業体質の強化をお考えの中小企業を対象とした有料コンサルタントパックの導入セミナーです。お気軽
にご参加ください。なお、コンサルタント等同業者の方は参加をご遠慮ください。

【日　時】	 平成25年8月23日（金）、9月20日（金）、10月18日（金）、11月15日（金）　いずれも13：30～16：30
【会　場】	 京都商工会議所（京都市中京区烏丸通夷川上ル）　※京都市営地下鉄烏丸線 「丸太町」 駅南 ６ 番出口直結
【講　師】	 協同組合京都府中小企業診断士会所属の中小企業診断士

【Ａ】　5S活動徹底推進コンサルティング 8月23日（金）

講

師

松野　修典 氏
現場に入り込む具体的な5S 指導で成果
直結の実践指導実績を持つ専門家

内

容

5S 活動の目的と意味、進め方の理解を促し、具体的な事例、フォーマット、計画づくり
を通じて推進できる具体的なノウハウを提供します。現場効率を高めたい、コスト削減
や納期短縮、品質向上のための問題解決力を高めたい方にお役に立つ内容です。

コンサルティングパック 　分野：改善、回数：12回、指導時間：1回4時間、期間：1年

【Ｂ】　Web活用、情報戦略コンサルティング 9月20日（金）

講

師

坂田　岳史 氏
Web やシステムを使った業務改善を得意
とし、多くの実績を持つ IT の専門家

内

容

Web や業務システムを構築する時に必要な業務フロー、システム機能、システム化の範
囲や要望等の作成法及び、IT ベンダーとの交渉方法や対応方法について、導入事例と共に
具体的に解説します。効果のあるシステムを構築したい企業の方にお役に立つ内容です。

コンサルティングパック 　分野：IT、回数：5回、指導時間：1回4時間、期間：3ヶ月

【Ｃ】　小さな会社のブランド構築 10月18日（金）

講

師

岡原　慶高 氏
中小企業の実行性のある経営計画立案の
実績が豊富で、ブランド構築も手掛ける

内

容

ブランドを作ることは、顧客からどのように認識されているかということであり、会社
全体の戦略を明確にすることです。自社の強みや価値を明確にし、ブランドとして浸透
させていくための取り組みについて分かりやすくお話しします。

コンサルティングパック 　分野：経営、回数：5回、指導時間：1回3時間、期間：3ヶ月

【Ｄ】　能力の高い高齢者を採用、活用する人事戦略 11月15日（金）

講

師

松田　茂 氏
社労士でもあり、中小企業の経営向上の
ための人事戦略立案を得意としている

内

容

技術やノウハウ、豊富な経験を持った高齢者人材は労働市場に確実に存在しています。
能力の高い高齢者を如何にして採用し、社内で活用していくかについて事例を交えなが
ら、具体的に分かりやすくお話しします。

コンサルティングパック 　分野：人事、回数：6回、指導時間：1回3時間、期間：3ヶ月

※セミナー参加者でご希望の方には、組織の課題を浮き彫りにする簡易診断を実施させていただきます。（有料）
※コンサルティングの価格については、お気軽に人材開発センターにお問い合わせください。

□【Ａ】5S 活動徹底推進　 □【Ｂ】Web 活用、情報戦略　 □【Ｃ】ブランド構築　 □【Ｄ】高齢者採用、活用人事戦略

無料セミナー


