
主催：京都商工会議所、京都市／共催：関西圏雇用労働相談センター
後援：公益財団法人京都高度技術研究所（予定）

京都商工会議所では、外国人材の雇用を考える会員企業に対し、基礎を理解し戦略化する
ための連続セミナーを実施しています。第５回目は、飲食・宿泊・小売・製造業の企業を対
象に、昨年５月に法改正された特定活動46号の内容や、外国人材の雇用手続き、定着のため
のポイント等について、事例を交えながら解説します。

●セミナー内容
①説明（14:00～15:30）
テーマ 「留学生の雇用の実務と定着のポイント」
講 師 一般社団法人キャリアマネジメント研究所

代表理事 千葉 祐大 氏（東京工科大学 非常勤講師）

②グループコンサルティング（15:30～16:30）
テーマ 「外国人材を採用していくために」

内容）数名の参加者に１名の関西圏雇用労働相談センターの弁護士又は社労士が
入り、テーマについての理解を深めます。※実務における不安を解消

③留学生のマッチングサイト「ハタ洛」の登録説明（16:30～16:40）
内容）京都市内の企業だけが無料で使えるサービス「ハタ洛」の活用方法をご紹介します。

本件担当：京都商工会議所 会員部 雇用支援課 岩尾・吉見 （TEL：０７５－３４１－９７６３）
NPO法人グローカル人材開発センター 中野 （TEL：０７５－４１１－５０１０）

参加ご希望の方は下記URLよりお申込み下さい。

http://www.kyo.or.jp/s/112848

※京都市下京区四条通室町東入 （地下鉄烏丸線「四条駅」 ２６番出口直結）
※ご来場の際は公共交通機関をご利用下さい。

特定活動ビザの活用による
外国人材の雇用の実務と定着セミナー

（京都市：第３回外国人材採用セミナー）

日時 ３月２日（月） １４：００～１６：４０

場所 京都商工会議所 ７-CＤ会議室 （京都経済センター７階）

採用力向上セミナー ＜第５回外国人材活用セミナー＞

●対象 ： 飲食、宿泊、小売、製造業の企業のみなさま

●３０社限定（１社２名まで） ●参加費無料

飲食、宿泊、
小売、製造業
対象！


