
中途採用について『募集しても人が集まらない』『自社に適したいい人が見つからない』 

といった悩みをお持ちではありませんか？小規模企業が実践できる方法を知り、支援施策を

うまく活用して、自社の発展につながる人材を確保しましょう！ 

京都商工会議所 地域活性化会議事業 

 

 

 

 

  
       

日時：平成２９年９月２０日（水）１５:００～１６:３０ 

場所：京都商工会議所 ２階・教室 （中京区烏丸通夷川上ル） 
※公共交通機関をご利用ください（市営地下鉄丸太町駅６番出口直結） 

料金：無料 
 
定員：６０名 ※先着順・定員になり次第、締め切らせていただきます 
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備 考：参加証の発行は致しません。定員を超過後にお申込み頂いた方には、参加不可の連絡を致します。 

    ＨＰからの申込みはコチラ（http://www.kyo.or.jp/kyoto/ac/event_108635.html）  
問合せ：京都商工会議所 中小企業経営支援センター 洛央支部（担当：山浦）TEL：075-212-6460 
   

ＦＡＸ：０７５－２１２－6920 京都商工会議所中小企業経営支援センター行 

   中途採用を成功させる「人材戦略」 参加申込書    

会社名  

役職名  氏名  

役職名  氏名  

連 

絡 

先 

住所 
 

 
E-Mail  

電話番号  FAX番号  
 
※ご記入頂いた個人情報等は、本セミナー実施運営のために利用するほか、本所事業等で利用することがあります。  

 
《小規模企業むけ》 入門セミナー＆支援施策紹介 

 

中途採用を成功に導くヒント 

 

第１部：入門セミナー  15:00～16:15 

◆ なぜ良い人が見つからないのか？ 

◆ 働く人が求めるモノ・コトとは？ 

◆ 良い人を採用するためには？  
 
【講師】株式会社クオリティ・オブ・ライフ 

大阪支社長 毛利 雅一 氏 

 

第２部：支援施策紹介  16:15～16:30 

「無料で活用できる人材確保の支援施策」 

◆ 求人票の作り方も相談できる窓口 

◆ ミニ企業説明会で求職者に効率よくＰＲ 

◆ 京都ジョブナビ等による企業魅力の発信 
 
【説明】中小企業人財確保センター 神馬 正法 氏 

    （京都ジョブパーク 企業支援コーナー） 

 

人材難の時代だからこそ、
自社にプラスになる情報は
要チェックです！！ 

中小企業人財確保センターでは、企業の人財確保・定着に
係るコンサルティングや企業の魅力発信のアドバイス、セミナ
ーの開催、求職者とのマッチングなど、各業種の専任スタッフ
があらゆる相談をトータルにワンストップで支援している。 

人材ｻｰﾋﾞｽ企業にて 100 名以上の転職希望者のｻﾎﾟｰﾄに従
事。 その後㈱ﾘｸﾙｰﾄﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞにて関西・中四国の
大手企業に対する人と組織の課題解決を支援。現職では、 
関西にて若者の自立に関する各種講演や企業支援を展開。 


