
学生アルバイトについて「求人を出しても来てくれない」「雇ってもすぐ辞めてしまう…」 

といった悩みをお持ちではありませんか？ 小さな企業が知っておくべき学生側の事情や 

対応策について学ぶことで、自社の発展につながる非正規人材の活用を目指しましょう！ 

京都商工会議所 地域経済活性化支援事業 

 

 
       

 

  
     

日時：平成３０年７月４日（水） １５:００～１６:３０ 

場所：京都商工会議所 ２階・教室 （中京区烏丸通夷川上ル） 
※公共交通機関をご利用ください（市営地下鉄丸太町駅６番出口直結） 

料金：無料   対象：京都市内の中小企業 
 
定員：８０名 ※先着順・定員になり次第、締め切らせていただきます 
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備 考：参加証の発行は致しません。定員を超過後にお申込み頂いた方には、参加不可の連絡を致します。  
問合せ：京都商工会議所 中小企業経営支援センター 洛央支部（担当：山浦）TEL：075-212-6460 
 
  

ＦＡＸ：０７５－２１２－６９２０   京都商工会議所中小企業経営支援センター行 

7月 4日開催「人材確保」入門セミナー 参加申込書   ＜申込締切 6/29＞  

会社名  

役職名  氏名  

役職名  氏名  

連 

絡 

先 

住所 
 
 

電話番号  FAX番号  
 
＊ご記載頂いた個人情報は、本事業の管理・運営のため、各種連絡・情報提供に利用させて頂くほか、講師に参加者名簿（事業所名・役職名・氏名）として 

提供する場合がございます。また、本事業は京都市の補助金を受けて実施しているため、京都市へ参加者名簿として提供する場合がございます。   [HP] 

 
「人材確保」入門セミナー ＜非正規編＞ 

 

学生アルバイトの確保・定着に向けて 

『学生バイトも重要な戦力』
という企業は要チェック！ 

 

講演 『学生アルバイトの求める職場とは？ ～実態調査をもとに～』  
 
講師：㈱学生情報センター 経営企画部マーケティング戦略室長  山本 桂一郎 氏 

  

 

 
   

解説 『欲しい人材に “選ばれる” 求人情報の伝え方』  
 
講師：社会保険労務士  野間 信行 氏 （Office Heart Rock 代表） 

 

1985年リクルート入社。新卒採用や中途採用、アルバイト採用などの人材サービス部門において、編集長、営業部長など
を歴任。2006年に早期退職制度を活用し、リクルート系代理店の社長を経験。その後、現職のグループ企業㈱ナジック・
アイ・サポートにて、国内唯一の学校公認アルバイト情報サイト「バイトネット」の運営や外国人留学生のキャリア支援、 
有給インターンシップ事業を手掛ける。 京都府・市、大阪府から受託した留学生支援事業のセミナー講師等も多く担当。 

生命保険会社から人材紹介会社・製造業人事・総務部（3社・10年）を経験。自身 5回の転職歴と、人材紹介会社の 
キャリアコンサルタントとして、200社以上の求人情報に接する。企業の人事・採用担当時代、低予算での採用活動の 
経験から、独自に考案した“求職者に伝わる求人票”のテクニックと、広報・マーケティング理論を融合させた「求人票 
活用のトップランナー」クライアント企業は、IT・製造・飲食・建設・介護・福祉・美容理容・食品業界と幅広く 100社超。 


