
日 時：平成２５年９月１８日（水）18:00～19:30 
会 場：京都商工会議所 
定 員：３００名（申込状況に応じ、会場を変更する場合があります） 

受講料：京都商工会議所会員 １０００円 一般 ２０００円（消費税込）※当日拝受 

講 師：藤原 和博 氏（教育改革実践家 杉並区立和田中学校･元校長 

／元リクルート社フェロー）   

日頃、皆様の会社では、どのような人材育成に取り組まれているのでしょうか。経営者、管理職、一般社員と、それ
ぞれの立場で、人を育てる難しさに迷い、悩みながら、人材育成に取り組まれている方も多いように伺っています。 
こうした中、藤原氏はリクルートのトップセールスマンから、都内で義務教育初の民間校長して、様々な改革で教育

界に一石を投じてこられました。現在では企業の研修にも力を発揮されております。今回は、ビジネス現場と教育現
場の両方で陣頭指揮を取った講師の実体験をもとに、皆様の人材育成のヒントとなる話をいただきます。 

～ビジネス現場でも教育現場でも使える人材育成法を紹介します～ 

 

つなげる力で組織を変えよう 

意識が変われば組織も変わる 

※ お申込みは下記申込書にご記入の上ＦＡＸ送信してください。（ホームページからもお申込みいただけます） 
※ 開催１週間前に受講証をＦＡＸいたします。 

 

 

第７回 京商イブニング・セミナー 

 

    

 

主催／京都商工会議所 (主管／人材開発特別委員会) 
    

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊＊＊ お申込み・お問合せ ＊＊＊ 
京都商工会議所 会員部 人材開発センター（〒604-0862 京都市中京区烏丸通夷川上ル）

 TEL：075-212-6446  FAX：075-222-2612  URL:http://www.kyo.or.jp/jinzai/  

本申込書にご記入いただいた個人情報は、本講座の実施・運営のために利用するほか、京都商工会議所に関係する各種情報提供の目的にのみ使用致します。

平成 25 年９月 18 日 054『第７回 京商イブニング・セミナー』申込書 

会社名 
 
 

区分 
（該当する方に○印を入れてください） 

・ 京商会員   ・ 一 般 

所在地 

〒 TEL  

FAX  

受講者名（フリガナ） 所属部課名（役職名） ｅ‐ｍａｉｌ 年齢 

    

    

申込 
責任者 

 
所属 
（役職）名 

 
ｅ‐ 
ｍａｉｌ 

 

（京都市中京区烏丸通夷川上ル 地下鉄烏丸線･丸太町駅6番出口） 

京商ビジネススクール

講師の

顔写真

1955年東京生まれ。1978年東京大学経済学部卒業後、株式会社リクルート入社。東京営業統
括部長、新規事業担当部長などを歴任後、1993年よりヨーロッパ駐在、1996年同社フェロー
となる。2003年より5年間、都内では義務教育初の民間校長として杉並区立和田中学校校長
を務める。08年～11年、橋下大阪府知事ならびに府教委の教育政策特別顧問。 

著書は『人生の教科書［よのなかのルール］』『人生の教科書[人間関係]』（ちくま文庫）な
ど人生の教科書シリーズ、『リクルートという奇跡』（文春文庫）、『校長先生になろう！』
（日経BP）、ビジネスマンの問題解決に必須の情報編集力を解説した『つなげる力』（文芸
春秋社）、『坂の上の坂 55歳までにやっておきたい55のこと』（ポプラ社）等。 
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